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ДОГОВІР 

про співпрацю

_20І̂ р.

Луцький національний технічний університет, в особі ректора Ірини Вахович, 
названого в подальшому в угоді Університет та рекрутингова компанія 
ЕУЕМТІМ, надалі названа в Угоді Евентім, в особі Фолькера Бішоффа, уклали 
цей договір про наступне:

1. Предмет договору

1.1.Відповідно до умов цього Договору Сторони зобов'язуються 
співпрацювати в напрямку організації програм обміну для студентів, з метою 
обміну досвідом та поліпшення якості підготовки фахівців, закріплення 
теоретичних знань та їх практичного застосування на підприємствах 
Німеччини.

1.2.Враховуючи взаємну зацікавленість, Сторони домовляються спільно діяти 
з метою об'єднання зусиль у вирішенні завдань проходження практики 
студентів, або короткострокового працевлаштування під час канікул.

2. Напрямки взаємної співпраці

2.1 .Організація роботи під час канікул, стажувань і практики для студентів 
Університету на підприємствах та фермерських господарствах Німеччини.

2.2.Спільна організація інформаційно-консультаційних заходів.

2.3. Пошук та підготовка учасників для стажування на підприємствах та 
фермерських господарствах Німеччини.

2.4.Співпраця в оформленні необхідних документів для участі в програмах 
практики та тимчасового працевлаштування під час канікул.

2.5.Співпраця в інших напрямках на основі взаємної зацікавленості сторін.

З.Зобов'язання Навчального закладу

3.1.Навчальний заклад зобов’язується:
$

3.1.1.Призначити контактну особу (групу осіб), яка буде відповідальною за 
зв'язок і співпрацю з Евентім та надання необхідної інформації, яка не є 
конфіденційною.



3.1.2.На запит Евентім надавати інформацію про навчальні плани 
Університету, та іншу інформацію, яка не є конфіденційною.

3.1.3.На запит Евентім надавати інформацію, крім конфіденційної, про 
студентів.

3.1.4.3а взаємним погодженням направляти студентів в Евентім і надавати їм 
необхідні документи для участі в програмах Евентім.

3.1.5.Сприяти Евентім у проведенні, обумовлених цим Договором, заходів із 
студентами.Університету.

4.3обов’язання Евентім 

4.1.Евентім зобов'язується:

4.1.1.Призначити контактну особу (групу осіб), яка буде відповідальною за 
зв'язок і співпрацю з Університетом та надання Університету необхідної 
інформації, яка не є конфіденційною.

4.1.2.На запит Університету надавати необхідну інформацію про підприємства 
та фермерські господарства, на яких працюватимуть, або проходитимуть 
практику студенти, що не є конфіденційною.

4.1.3.Надавати інформаційно-консультаційні послуги студентам з питань, що 
стосуються участі в програмах стажування та практики.

4.1.4.0формляти анкети та пакети документів студентам для участі в 
програмах стажування та практики .

4.1.5.Надавати інформаційний супровід студентам стосовно доїзду, поселення 
та адаптації на робочому місці.

4.1.6.3абезпечити гідні умови праці та проживання студентів.

4.1.7.Допомагати Університету у проведенні обумовлених цим Договором (чи 
додатковими угодами) заходів із студентами Університету.

%
4.1.8. Дотримуватись умов, що ставляться Університетом до кожного виду 
співпраці, спільно розроблених та затверджених Сторонами положень про 
порядок проведення практик, стажувань та інших видів співпраці.



відповідальність Сторін. Порядок вирішення спорів.

5.1 .Сторони несуть відповідальність за діяльність у рамках цього Договору в 
межах взятих на себе зобов'язань.

5.2.Усі спірні питання, які виникають між сторонами, вирішуються шляхом 
переговорів з урахуванням прав та інтересів Сторін.

б.Інші умови

6.1.Хід та результати виконання цього договору щорічно розглядаються на 
спільній зустрічі представників Університету і Евентім.

6.2.Перелік.видів співпраці й обов'язків Сторін не є вичерпним і може бути 
доповнений або переглянутий за згодою Сторін, що оформляється 
додатковими угодами.

6.3.Цей Договір вважається укладеним і набирає чинності з моменту його 
підписання Сторонами та скріплення підписів печатками.

б.Д.Термін дії цього договору починає свій перебіг у момент, визначений у 
п.6.3. цього Договору та діє протягом трьох років.

6.6.Якщо жодна із сторін в письмовій формі не заявила про намір припинити 
дію цього Договору, то він вважається продовженим на наступний рік.

6.6.Кожна із сторін за власним бажанням може розірвати цей Договір в 
односторонньому порядку, попередивши про це іншу Сторону у письмовій 
формі за ЗО календарних днів до дати, з якої пропонується припинити Договір.

6.7.3міни і доповнення до цього Договору, а також усі додаткові угоди, додатки 
до нього вважаються дійсними лише в тому випадку, якщо вони мають 
письмову форму і підписані уповноваженими представниками обох Сторін та 
скріплені їх печатками.



7. Підписи Сторін

Ректор Луцького 
національного технічного 
університету

проф. Ірина Вахович

Підпис.

СТ8 БУБИТІМ АС&СО 
Уоікег ВізЬоїї

Убіквг ВізИоії
ЄТ8 ЕХ/ЕЬГПМ АС&СО,КОаА. 
Сомгевсагре 75 А, 28195 
йгвтвп,
маїивМг 0^181155470

Підпис.
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